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F O R M A Z I O N E  O B B L I G A T O R I A

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO RSPP - DATORI DI LAVORO* 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO LAVORATORI*

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO ADDETTI ANTINCENDIO
RISCHIO BASSO E MEDIO

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO ADDETTI PRIMO
SOCCORSO - AZIENDE GRUPPI B, C

AGGIORNAMENTO PER OPERATORI IN ATTIVITA' - COMPARTO
SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE

IGIENE E SICUREZZA DEGLI ALIMENTI - HACCP*

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO RAPPRESENTANTE DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA - RLS

*MODALITA' E-LEARNING



F O R M A Z I O N E  A B I L I T A N T E

SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE E COMMERCIO
ALIMENTARE

AGENTE DI AFFARI IN MEDIAZIONE IMMOBILIARE

AGENTE E RAPPRESENTANTE DI COMMERCIO

OPERATORE FUNEBRE

RESPONSABILE DELLA CONDUZIONE DELL'ATTIVITA'
FUNEBRE

ADDETTO AI SERVIZI DI CONTROLLO DELLE ATTIVITA' DI
INTRATTENIMENTO E DI SPETTACOLO



L A B O R A T O R I

TECNICHE DI PANIFICAZIONE: LIVELLO BASE E AVANZATO

TECNICHE DI CUCINA: LIVELLO BASE E AVANZATO

TECNICHE DI PASTICCERIA: LIVELLO BASE E AVANZATO

BARMAN E ANALISI SENSORIALE: LIVELLO BASE E
AVANZATO

SOCIAL MEDIA MARKETING

INFORMATICA E PACCHETTO OFFICE



A P P R E N D I S T A T O

La formazione in apprendistato professionalizzante viene realizzata sulla base
del Piano Formativo Individuale (PFI) che identifica gli obiettivi che devono
essere conseguiti al termine dell’apprendistato, anche grazie alla guida del
tutor o del referente aziendale e viene ripartita in due aree tematiche:

base e trasversale
A seconda del titolo di studio nei tempi definiti dalla Regione Piemonte ed erogata con
contributi pubblici dall’Agenzia

tecnico professionalizzante
Erogata in azienda, sotto la diretta responsabilità dell’impresa e secondo le previsioni
della contrattazione collettiva. La definizione degli standard professionali è rimessa ai
contratti collettivi nazionali di lavoro (CCNL).



Al fine di agevolare le Imprese nella gestione della formazione in onere
all’azienda, ASCOMFORMA propone i seguenti servizi:

Redazione del Piano formativo individuale di dettaglio per annualità (PFI);
Realizzazione di azioni di supporto rivolte al tutor aziendale;
Redazione del materiale necessario alla gestione della formazione aziendale
(scheda rilevazione competenze in ingresso, scheda di rilevazione attività,
scheda di registrazione delle attività formative);
Coordinamento delle attività;Affiancamento nella stesura delle relazioni per la
certificazione delle competenze.

APPREND I S TA TO



info@ascomforma.it
0171.604183 - 0171.604127

377.0804976





Via Avogadro, 32 - 12100 Cuneo (CN)
P.IVA 02888600042 - C.F. 96061320048
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